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Профориентационный минимум – единый универсальный минимальный

набор профориентационных практик и инструментов для

проведения мероприятий по профессиональному самоопределению во всех

субъектах РФ, включая малые и отдаленные поселения.

Цель внедрения профминимума в том, чтобы каждый учащийся

общеобразовательной организации имел доступ к базовому уровню

профориентационной помощи.

В рамках профминимума задачи формирования готовности к

профессиональному самоопределению реализуются через сочетание

следующих основных подходов:

1) мотивационно-активизирующий подход;

2) информационно-обучающий подход;

3)  практико-ориентированный подход;

4) диагностико-консультативный подход. 



 Профориентационная подготовка – одно из самых важных
средств интеграции ребенка с ОВЗ в социум и адаптации в
нем. Наличие у учащихся физических и/или
интеллектуальных, психических ограничений делает эту
работу довольно сложной. Поэтому приступать к ней нужно
как можно раньше – как только состояние и возможности
школьника позволят размышлять о том, кем он хочет стать в
будущем. Ее основная задача – определить оптимальные для
подростков с ОВЗ сферы деятельности и донести до них, что
лучшая работа – это та, которая соответствует их умениям и
знаниям. Чтобы достичь максимально возможных
результатов, педагогу следует учитывать личные
предпочтения и увлечения каждого ребенка, реально
оценивать его склонности и соотносить это все с
поставленным диагнозом и прогнозами медиков.



 умения проявлять эмпатию, рефлексию,
приятие;

 терпимости и уважения по отношению к
лицам с ОВЗ, их надеждами опасениям;

 безоценочного принятия суждений
подростков с ОВЗ;

 готовности к работе со специалистами
смежных областей (дефектологами,
психиатрами, педиатрами,
невропатологами и др.).


















